






















PARAGRAFO 1. Los certificados de aportación podrán cederse a otro asociado únicamente 
con la aprobación del Concejo de Administración, de acuerdo con la reglamentación general 
para el efecto y serán inembargables. 

Cualquier cesión de tales certificados de aportación, retornos o derechos que los asociados 
hagan a favor de otros asociados, no implicará perjuicio ninguno en los derechos 
preferenciales de la precooperativa. 

PARAGRAFO 2. Los bienes y valores distintos a los aportes de los asociados destinados a 
capital no tendrán el carácter de aportaciones y por lo tanto no serán repartidas, ni darán 
derecho a retorno, ni se computarán como excedentes repartibles. 

ARTICULO 22°.  Fíjese la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000.oo) 
M/CTE. Como el aporte Social inicial suscrito de la precooperativa. Que constituye el aporte 
social mínimo no reducible durante la vida de la Precooperativa. 

ARTICULO 23° Se fija inicialmente la suma equivalente a medio (1/2) salario diario legal 
vigente, como el aporte anual obligatorio que cada asociado debe contribuir a la 
PRECOOPERATIVA. Los cuales se distribuirán así: el 20% para gastos de Administración y el 
80% como aportaciones representadas en dinero. Especie o trabajo de acuerdo con la 
reglamentación que expida el Comité de Administración, su cuantía puede ser ampliada por 
la Junta de Asociados sin reformar los estatutos. 

ARTICULO 24° Los aportes sociales de los asociados quedaran directamente afectados 
desde su origen a favor de la PRECOOPERATIVA como garantía de las obligaciones que 
contraigan con ella. Tales aportes no podrán ser gravados por sus titulares a favor de 
terceros, serán inembargables y solo podrán cederse a otros asociados a Juicio del Comité 
de Administración. El trámite para la cesión de los aportes será reglamentado por el Comité 
de Administración.  

ARTICULO 25° toda mora en el cumplimiento de las obligaciones de los asociados a favor 
de la PRECOOPERATIVA ocasionará un recargo sobre el interés corriente. Fijados en los 
reglamentos, sin perjuicio de las acciones judiciales a que haya lugar y de las demás 
sanciones.  

ARTICULO 26° Ninguna persona natural podrá tener más del 20% de los aportes sociales de 
la PRECOOPERATIVA y ninguna persona jurídica más del 40 % de los mismos. 

CAPITULO VII 
RESPONSABILIDAD DE LA PRECOOPERATIVA 

 
ARTICULO 27° La PRECOOPERATIVA se hace responsable ante terceros y ante sus asociados 
por las operaciones que efectúe el Comité de Administración o el Director Ejecutivo.  
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
“FORMADORES CORPORACION”  

NIT: 900.261.022-6 
 

ACREDITADA PARA IMPARTIR EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN EN ECONOMÍA SOLIDARIA 
DENOMINADO CURSO BÁSICO DE ECONOMÍA SOLIDARIA, AUTORIZADA POR LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS,  
MEDIANTE RESOLUCIÓN No. 137 DEL 26 DE MAYO DE 2023. 

 
 

CERTIFICA 
 
 
QUE LAS PERSONAS QUE A CONTINUACIÓN SE RELACIONAN, DE LA PRECOOPERATIVA 
COMERCIALIZADORA TERRACAFE , DEL MUNICIPIO DE ELIAS (HUILA) , PARTICIPARON EN EL 
“CURSO BASICO DE ECONOMIA SOLIDARIA” , CON UNA INTENSIDAD DE VEINTE (20) HORAS.   
 

LISTADO DE PARTICIPANTES 
 
 

# APELLIDOS Y NOMBRES IDENTIFICACIÓN 
01 DAZA RODRIGUEZ JOSE LIBARDO C.C. # 1013654682 
02 HERRERA LOSADA PABLO HEMILIO C.C. # 1083879561 
03 GARCIA ALARCON SOFIA C.C. # 1036688574 
04 ALVAREZ MEJIA DUVAN FELIPE C.C. # 1003801813 
05 BALLEN BERNATE JOSE LUIS C.C. # 1007782293 

 
 
 
PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN NEIVA, A LOS DIECISIETE (17) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE  
2024. 
                                                   
 
 
 
 
 
 
 
                                                   
                                                        CARLOS JULIO GUTIÉRREZ ROA 

Director Ejecutivo 
 
 


